
政府信息公开工作年度报告 

 

根据《中华人民共和国政府信息公开条例》(国务院第

711 号令)和《武汉市政府信息公开暂行规定》要求，我局认

真梳理汇总 2020 年政务信息公开工作情况，现将全年政务

信息公开工作情况汇报如下。 

一、总体情况 

2020 年来，区医保局在区委、区政府的领导下，我局结

合工作实际，大力加强组织领导，积极健全管理制度，全面

落实《中华人民共和国政府信息公开条例》，进一步推进政府

信息公开工作，深化公开内容，规范公开程序，扎实推进我

局政府信息公开工作。 

1.加强组织领导。我局高度重视信息公开工作，建立了

主要领导亲自抓，分管领导具体抓，综合科具体抓落实的工

作机制，进一步明确责任，积极稳妥推进信息公开工作。 

2.健全信息公开机制。按照“公开为常态、不公开为例

外”的工作原则，建立定密责任人审核、提供信息部门审查、

单位领导审批的信息公开工作流程，完善信息公开保密审查

制度，确保公开与保密两不误。 

3.开展信息公开业务学习。我局积极开展信息公开业务

学习培训活动，组织全体干部学习《中华人民共和国政府信

息公开条例》、《中华人民共和国保密法》 等文件，为我局提

高政府信息公开工作业务能力，推动政府信息公开工作迈上



新台阶提供了坚实的理论根基。 

二、行政机关主动公开政府信息情况 

2020年，武昌区医疗保障局主动公开政府信息数量为 0。 

三、行政机关收到和处理政府信息公开申请情况 

2020 年，武昌区医疗保障局收到和处理政府信息公开申

报数量为 0。 

四、因政府信息公开工作被申请行政复议、提起行政诉

讼情况 

2020 年，武昌区医疗保障局无因政府信息公开工作被申

请行政复议、提起行政诉讼的的情况。 

五、政府信息公开工作创新性做法 

一是统一思想，形成有力的组织保障。今年来，区医保

局始终把政务公开工作当作推进民主政治建设，密切党群干

群关系，促进党风廉政建设，提高机关效能建设的一项长期

而重要的工作来抓，召开专题会议进行研究，并明确责任。

二是完善制度，健全规范的公开程序。今年来，我局建立了

一系列与之相适应的规章制度，通过实践不断进行探索创新，

从而有力地促进了政务公开工作。 

六、存在的主要问题及改进情况 

业务水平有待进一步提高。我局该项工作学习交流较少，

工作人员在对制度和规定的学习理解上还不够全面、深入。

下一步将应继续参加区大数据中心组织的培训，不断加强自

学和交流，全面提升业务水平。 

七、其他需要报告的事项 



无。 

 

武昌区医疗保障局 

2020 年 12 月 18 日 


